
 1402نحوه محاسبه امتیاز کووید جهت آزمون استخدامی ساال 

 

بوده و فراواني آن در   1400 مي باشد و از آنجا كه پاندمي كووید تا پایان  1402/  7/ 2لغایت  /1398 12/  1 تاریخ  كرونا ازامتیاز محاسبه 

 برای محاسبه موارد زیر لحاظ گردد.، است كاهش یافته 1402و  1401سال 

 مشخصات فردی و محل شركت در آزمون استخدامي، در فرم محاسبه امتیاز كرونا توسط داوطلب تکمیل گردد. -

 

 (29/12/1400لغایت  1398) اول اسفند  1401محاسبه امتیاز کرونا برای شاغلین قبل از سال 

شیفت  23ماه  دردر صورتي كه و بخش های اتاق عمل و اورژانس كلیه بیمارستان ها، بخش های كووید  شاغل درکادر پرستاری همکاران  -

 شود. گواهيتعداد شیفت ،  23كامل و در صورت شیفت كمتر از  یک ماهداشته اند، 

 تعداد شیفتي كه بیمار كرونایي داشته اند محاسبه شود. كه سانتر كرونا نبوده اندكزی ااشتغال در بخش های غیر كووید و یا مردر صورت  -

 ، همانند كادر پرستاری )بند فوق( محاسبه گردد. بخش ها منشی همکاران -

 محاسبه شود. امتیاز ،تعداد شیفتبر اساس  ،ا مشاوره بر بالین بیمار در بخش های كوویدتوزیع غذا ینحوه در صورت حضور بر  همکاران تغذیه -

بر اساس شیفت موظف افراد، در صورت شیفت كامل گواهي ، بوده اندمشغول فعالیت سرپایي بیمارستان كه در داروخانه  داروخانه همکاران  - 

 تعداد شیفت گواهي شود. ،ماه و در صورت شیفت كمتر از موظف

تعداد شیفت  ،بر اساس شیفت موظف افراد، در صورت شیفت كامل گواهي ماه و در صورت شیفت كمتر از موظف دیولوژی،همکاران را -

 گواهي شود.

تعداد شیفت گواهي  ،بر اساس واحد و شیفت افراد، در صورت شیفت كامل گواهي ماه و در صورت شیفت كمتر از موظفهمکاران آزمایشگاه  -

 شود.

بر اساس شیفت موظف افراد، در صورت شیفت كامل گواهي ماه و در صورت شیفت كمتر از موظف  زایشگاه،شاغل در ی ماما همکاران -

 تعداد شیفت گواهي شود.

 ، گواهي شود.مواجهه داشته اندتعداد بیماران مشکوک یا مثبت كه درمانی )روان شناس، اپتومتریست و ....(  همکارانسایر  -

 در سایر مراكز تیم تنفسي بوده اند و یا در سانتر كووید فعالیت داشته اند تعداد شیفت گواهي شود. جزوكه تجهیزات پزشکی،  همکاران -

 تعداد شیفت گواهي شود.

 1402و  1401محاسبه امتیاز کرونا برای شاغلین سال 
 

به توضیح است روش کیس متد  لازم) های موجود در آن شیفت محاسبه شود.برای كلیه نیرو ،در هر شیفت مشکوک یا مثبت تعداد بیماران -

 (ضروری نیست 1402و  1401سال های  در محاسبه کرونای
 

تایید و توسط  و ریاست بیمارستان ضمیمه شده، توسط مدیر پرستاری داوطلببه درخواست  فوق، پس از تایید توسط سرپرستار، مستندات موارد

 پرستاری دانشگاه ارسال گردد.  نماینده مركز به اداره 
 

 انجام مي شود.امتیاز توسط دانشگاه لازم به توضیح است محاسبه 

 می باشد. 1402مهر  19تاریخ ارسال مدارک 


